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PV HEpIKA xpovia emmdnke pla @pdon ano

[pwdurioupyd, mou oulnhdnke Moiu kat da ra-

pajeivel wg otoxeio yia ) Srarmrokny: "einape va

Kaver éva Bmpo otov eautd tou, arhd oxt kai

500.000.000 &px. (1,5 ex. eupw)". H Srarmhokr] u-

NMpxe navia kat eival pia paxn yua my eéovoia,
m Suvaun, to xprjpa kat v kKahn {mn. i onpepvn eno-
x1), ta MME tnv ékavav kadnuepuvr] evipépwor], npioup-
ywviag v eviunmorn ot twpa evéoknye. Elival outoria, 6-
Hwg, eAv Motevouje 611 kArowa kuPépvron, x8eotvr], onjLe-
puvi 1] peAhoviikn da propéoel va tny Karaotethel.

H &warmhoxn) eivan "apoifaia napaocknviakn egaptnon’
TEPLOCOTEPWY TOU EVOC ATORMV: KATTOL0g Xopryel KAt Kat
Kanolog anoiapfaver o@eéin, Secpeuopevog evavit 1ou xo-
priyouvrog. Kai ev nepropidetar oto Snpdoro topéa.

Ly kadnpepvn {wr), da propovcaje va avapépouyLe e-
katovradeg mapadeiypara. Orav ayopadoupe kAt and éva
Kataomnpa eviote tidetal n epwtnon "déhete andderdn; Xw-
pig anéderfn da éxere 10% éxrmiwon’. Ao v andvinon e-
Eaprarar eav da undpler Grarmhokn. Edv cupgwviicoupe
otn ouvakiayn xwpic anodeilr, npokuriter apofaio oge-
hog. To 8upa eivai to kpartog rmou da xaocet popoug. INa va
Hnv éxoupe kKat Ndko npéfanpa, oxorddoupe 61 "to Kpa-
10¢ e KAEPeL ouvéxela, ag Kepdiow kal eym kan'. Aev éxer,
Oopwg, onpacia edv 1o "8wpo” ortov eauté pag a&ider
1.500.000 1} 100 eupi. To onpaviiké eivar Ot evepyoupe
Kara tov i61o Tpormo Kat, edv eixape ) Suvardmnra va ano-
(paociooule yia peyaiutepa rmood, da kavape peyahutepa
"Bwpa" otov eautd pag.

Lrov 161wTikG TOopéa, UTIApXouv apketd oteréxn (EAAn-
veg) mou (ouv kat epyadovrar oty Exvada, akia to peya-
Aitepo pépog g apoifrig toug katafdrierar péow off-
shore etaiperdv.'Etol, minpovouv pévo 10% @opo avil tou
40% mou empapiver nig aporfég avtég. Oupa dev eivar po-
vo 1o Anpéoto, akhd kar 6AoL o1 POPOAOYOULEVOL TTOU Ka-
hotvtar va kahipouv, pe Sidgopeg piodoroyikég pedo-
Soug, 10 ENherppa ec68wv tou Anpooiou.

‘Otav éva otéhexog Eexiva epyaoia oe pia etaipeia, oupt-
pwvel éva nakéto apofav. Kapia etarpeia Sev oulnra pa-
(i tou 61, miépa ané tn ouppwvndeioa aporPr], Ja propet va
pyaler kaw akha xprjpata amd Sidgopeg nmyég. AUoTuxag,
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APKETA OTEAEXT] ETMUTPETTOUV OTLAVIIKA SWpa 01OV £autd
toug, oe xprjpa 1] oe eibog, ano ouvepyalopeveg efmrepikég
rmyeg. Ta oterexn auta woxupifovral ot "éxet vopupa kadie-
pwdel onig ouvariayég pia nmpopndera 3% 1 5%". Ot ripoun-
deuteg, eriong, avag@épouy Nwg "eav fev Swow kart, da xa-
ow 1 Souherd".

Duorka, Gev propetl va PAnoet KAnowog yua VOULLEC 1) ra-
pavopeg evépyereg. Ot mpdagelg autég apopouy NMePLOcOTEPO
TV NOKI) OUPTTIEPLPOPA, TIC ETNIXEIPTILATIKEG APXEG, TNV E-
nayyeApatikn urreuduvotna, yia auto Kat uridpxel Uoko-
Aa avupetomorng g Siarokrg, kadmg n mapavopia Sev
eivar fexddapn. Kade "éxrmwon” rou xopryeital npog pia
eralpeia Hev aviKel oto atopo nou raxerpideral 1 anoga-
otler yia 1t ouvahhayr). Aviiker ota 3 pépn mou otnpilouv
Kat ivouv {wr) otnv etaipeia: T0UG PHETOXOUE, TOUC TIEAATES
Kat toug epyalopévoug.

1o management, EMPEVOUE OTL T SLOIKITIKA OTEAEXT)
npénel va divouv 1o rapadetypa og 620 10 TIPOOWTIKO, £-
pappodoviag Toug NAKoUG Kavoveg Kal TIg EMXELPTILATIKES
ApxEg ToU eMmKovwvouy otoug epyalopévoug. e eninedo
KPAToug, T0 OUVOAO TN Nyeoiag Tou Gnpoolou Kat 161wTikou
TOjLEa TIpETTEL va arotehel mapadetyja yia toug roiiteg. Ta
napanave, 1ou o€ OpLtopévoug akovyovial dewpniikd Kai
towg anidava, emPefardvoviar e  peIprioelg g
Evpwrnaikng 'Evwong, nmou tonodetouv tnv ExraSa otn 42n
d¢on oe Bépata Hrarmhokng.

H &warmhokr) ev aviypetwrridetal povo je vopoug Kat e to
popo g npootag éxdeong. Ipéner va arraler ) voorporti-
a Kat 1 oupnepigopd pag. Aev propoupe wg roiiteg va dn-
Tape anod ng kuPepvrjoeig va Siopdwoouv 1y oupnepigpopd
TOU OUNITOALTN pag, akhd epeic va pnv arraloupe 1 61k
pag. Or nomnikol da npénel Mpwta va anodextovv ot da
Aettoupyrjoouy ot ifiol wg rmapabelypata, Kai otr ouvéxela
da npérer va kKaravorjoouy 611 1) Sramhokn eival éva moiu
onpavinkd, GlaKoppanko dépa kal anaitet my andiutn ou-
vepyaoia petafl toug kat oxt tn ouvexn avitnapadeor). Ot e-
mxeiprioeig da MpENeL va TIPooEAKUOUY TaAQVIOUXA OTEAE-
X1, ahAQ va ripooéxouv Kat Tig¢ ndikeég toug apxég. H vootpo-
nia "kaha anotehéopata pe kade peoo” apxidet va Eemepvié-
tal. H Eraipikr) Atakufépvnon kepbider é6agog, av kai n e-
pappoyt) e otnv ExAada akopn votepei. A




